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Annexe J : Schéma dereference propose pour I'assurance maladie universelle au Togo, avec modalité de mise en ceuvre faisant des mutuelles de santé des
acteurs intermediaires pour |'affiliation et le recouvrement des cotisations des travailleurs independants
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Annexe3: Schémaderéférence proposé pourlassurance maladie universelle au Togo, avec modalité de mise en ceuvre faisant des mutuelles de santé des
acteurs intermediaires pour I'affiliation et le recouvrement des cotisations des travailleurs indépendants
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